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Knowledge Transfer-
Nachwuchstalent gesucht!

Das Knowledge Transfer-Team braucht Verstarkung:
Berufseinsteiger:in mit Ausbildung und/oder Studium fur ein Jahr

dringend erwiinscht.

https://blogs.pwc.de/de/pwcplus/article/247541/
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Fur das Frihjahr sucht unser KT-Team dringend Unterstlitzung. Zunéchst fiir ein Jahr befristet. Passend fur
den Berufseinstieg.

Du hast idealerweise

¢ eine kaufmannische oder informationsspezifische Ausbildung und/oder

¢ einen Abschluss in einem vergleichbaren Studiengang.

Wenn du dich auRerdem fiir Fach-Recherche, Document-Lifecycle-Management, Datenhygiene und
Content-Aufbereitung interessierst, am besten schon Erfahrung darin mitbringst, freuen wir uns tber deine
Bewerbung.

Mehr erféhrst du hier auf unserer Karriereseite oder mit Klick aufs Bild:

Schlagwaorter

Knowledge Transfer (KT) / Wissenstransfer / Knowledge Management (KM) / Wissensmanagement

Kontakt

Dr. Ruth Elsholz
Frankfurt am Main

ruth.elsholz@pwc.com
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