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People and Organisation
Newsflash – Ausgabe 12, März
2020: COVID-19 Update: Eine
vorübergehende Änderung des
Tätigkeitsortes oder Änderung
der Arbeitszeit hat keine
Auswirkungen auf das
anwendbare
Sozialversicherungsrecht
innerhalb der EU/EWR, CH und
UK

Aktuelle Informationen aus dem Bereich Sozialversicherung

https://blogs.pwc.de/de/steuern-und-recht/article/227720/
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