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COVID-19: Weitere Stundungsmoglichkeiten von

Sozialversicherungsbeitragen aufgrund wirtschaftlicher
Auswirkungen der COVID-19 Pandemie

Wie bereits in unseren Newsflash Nr. 11 und 17 (Miirz 2020)
ausgefiihrt, bestanden aufgrund kurzfristiger besonderer
Regelungen fiir Arbeitgeber die Moglichkeit einer vereinfachten
und zinsfreien Stundung von Sozialversicherungsbeitrigen.
Erganzend hierzu hat der GKV-Spitzenverband nun informiert,
dass die fiir Mérz und April 2020 geltenden Regelungen letztmalig
auch auf den Monat Mai 2020 ausgeweitet werden. Ab dem Monat
Juni 2020 konnen Arbeitgeber auf die bisher bestehenden
Regelungen zur Stundung zuriickgreifen.

Zugang zum vereinfachten Stundungsverfahren fiir den Monat
Mai 2020

Um auch fiir den Monat Mai von den vereinfachten Stundungsbedingungen
profitieren zu konnen, miissen Unternehmen nunmehr ihre Situation
detaillierter offenlegen, als dies noch in den Monaten Marz und April 2020
erforderlich war. Der erschwerte Zugang soll insofern dem Prinzip der
Nachrangigkeit der Inanspruchnahme zu den sonstigen staatlichen
Unterstiitzungsprogrammen gerecht werden. Die Inanspruchnahme des
vereinfachten Stundungsverfahren ist fiir den Monat Mai 2020 an folgende
Voraussetzungen gekniipft:

v' Erneuter Antrag fiir die Fortfiihrung der vereinfachten Stundung fiir
Mai 2020

v" Nutzung eines vom GKV-Spitzenverband veréffentlichten
einheitlichen Antragsformulars

v Darlegung der konkreten Unterstiitzungs- und HilfsmaBnahmen, die
bereits in Anspruch genommen wurden

v" Sicherstellung der sofortigen Weiterleitung der aus der Kurzarbeit
resultierenden Sozialversicherungsbeitrage nach Erstattungseingang
durch die Bundesagentur fiir Arbeit

v’ Zahlung der gestundeten Beitrage mit Filligkeit der Beitrige des
Monats Juni 2020



People and Organisation Newsflash Ausgabe 23, Mai 2020 2

Sind die vorgenannten Voraussetzungen erfiillt und hat der Arbeitgeber
bereits in den Monaten Marz und April von den vereinfachten Regelungen
profitiert, entfallt iibergangsweise die gesetzlich geregelte Pflicht der
Einzugsstellen die Bundesagentur fiir Arbeit sowie die Deutsche Renten-
versicherung iiber die ausstehenden Zahlungen zu informieren.

Sofern Arbeitgeber auch iiber den Monat Mai 2020 hinaus nicht in der Lage
sein werden, die Gesamtsozialversicherungsbeitrage ordnungsgemal zu
entrichten, sind hierbei grundsitzlich die allgemeinen Regelungen zur
Stundung anzuwenden, welche bereits vor der COVID-19 Krise existierten.
Eine Stundung ist hierbei grundsétzlich bei Vorliegen einer erheblichen Harte
nur gegen eine Sicherheitsleistung sowie eine angemessene Verzinsung
moglich.

Nunmehr hat der GKV Spitzenverband klargestellt, dass fiir alle Stundungs-
antrage, welche bis zum 30. September 2020 aufgrund von wirtschaftlichen
Beeintrachtigungen wegen COVID-19 gestellt werden, von einer erheblichen
Harte ausgegangen werden kann. Weiterhin kann aufgrund der besonderen
Situation ilibergangsweise eine zinsfreie Stundung in Abstimmung mit der
Einzugsstelle vereinbart werden, wenn zuvor ein entsprechender Ratenplan
festgelegt wurde. Dariiber hinaus kann auch von der Hinterlegung einer
Sicherheitsleistung abgesehen werden, wenn die Unternehmen in der Ver-
gangenheit ordnungsgemaf ihren Beitragsverpflichtungen nachkamen.

¢ Die bisher getroffenen Regelungen zur vereinfachten Stundung werden
letztmalig fiir den Monat Mai 2020 verlangert.

¢ Fiir die weitere Inanspruchnahme ist bei den Einzugsstellen jeweils ein
neuer Antrag auf Stundung - unter Nutzung der Vorlage des GKV-
Spitzenverbandes - zu stellen.

e Ab dem Monat Juni 2020 finden die bisherigen Regelungen zur Stundung
Anwendung

Sofern Sie Unterstiitzung bei der Planung oder Durchfiihrung von
individuellen Stundungsantrigen bendtigen, sprechen Sie uns bitte an, damit
wir gemeinsam ein rechtssicheres Vorgehen mit Thnen planen konnen.

von Daniel Concellon, Tel.: +49 221 981-4699
daniel.concellon@pwec.com
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Uber uns

Thr Ansprechpartner

Pascal Lomb

Tel.: +49 69 9585-1235
pascal.lomb@pwec.com

Redaktion

Fiir Thre Fragen, Hinweise und Anmerkungen zum Newsletter steht Thnen
unsere Ansprechpartnerin aus der Redaktion gern zur Verfiigung. Wir freuen
uns auf Thr Feedback.

Heike Hollhwedel

Tel.: +49 (0)89 5790 6130
heike.hollwedel @pwec.com
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Bestellung und Abbestellung

Wenn Sie den PDF-Newsletter People and Organisation Newsflash bestellen
mochten, senden Sie bitte eine leere E-Mail mit der Betreffzeile ,Bestellung®
an: SUBSCRIBE PEOPLE ORGANISATION@DE.PWC.COM.

Wenn Sie den PDF-Newsletter People and Organisation Newsflash abbestellen
mochten, senden Sie bitte eine leere E-Mail mit der Betreffzeile ,,Abbestellung®
an: UNSUBSCRIBE PEOPLE ORGANISATION@DE.PWC.COM.

Die Beitrige sind als Hinweise fiir unsere Mandanten bestimmt. Fiir die Losung einschlégiger Probleme greifen Sie bitte auf die angegebenen Quellen
oder die Unterstiitzung unserer Biiros zuriick. Teile dieser Veroffentlichung/Information diirfen nur nach vorheriger schriftlicher Zustimmung durch
den Herausgeber nachgedruckt und vervielfaltigt werden. Meinungsbeitrige geben die Auffassung der einzelnen Autoren wieder.

© Mai 2020 PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft.

Alle Rechte vorbehalten. ,,PwC“ bezeichnet in diesem Dokument die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, die eine
Mitgliedsgesellschaft der PricewaterhouseCoopers International Limited (PwCIL) ist. Jede der Mitgliedsgesellschaften der PwCIL ist eine rechtlich
selbststiandige Gesellschaft.
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