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Die steuerliche Behandlung von
Pramien zur obligatorischen
Schweizer Unfallversicherung fur
sog. Nichtberufsunfalle eines
Grenzgangers hangt vom
versicherten Risiko ab

Die vom Arbeitgeber gezahlten Pramien fur die Absicherung von
Nichtberufsunfallen seien beim Arbeitnehmer steuerpflichtiger
Arbeitslohn. Pramien an die Schweizer Unfallversicherung fir den
Schutz bei Nichtberufsunfallen seien anteilig wie Pramien zu einer
Basis-Krankenversicherung als Sonderausgaben abzugsfahig, soweit
sie auf Behandlungskosten bei Nichtberufsunfallen entfielen. Dies hat
das Finanzgericht Baden-Wirttemberg entschieden.

https://blogs.pwc.de/en/steuern-und-recht/article/228389/
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Sachverhalt

Geklagt hatten in der Schweiz tétige Eheleute mit Wohnsitz in Deutschland. Ihre Einkiinfte aus
nichtselbstandiger Arbeit werden nach der Grenzgéngerregelung im Inland besteuert. Sie sind als
Arbeitnehmer in der Schweiz obligatorisch in der Schweizer Unfallversicherung versichert. Diese
Versicherung gewéahrt Schutz bei Berufsunféllen, Berufskrankheiten -insoweit tragt der Arbeitgeber die
Beitrage- und Nichtberufsunfallen. Zu den Nichtberufsunfallen gehéren Unfalle auf dem Weg zur Arbeit.

Die Pramien fur die Versicherung der Nichtberufsunfélle tragt grundsatzlich der Arbeitnehmer. So wurden
diese vom Bruttoarbeitslohn der Klagerin abgezogen. Beim Klager zahlte hingegen dessen Arbeitgeber die
Pramien fur die Versicherung der Nichtberufsunfélle. Die Klager zahlten auch Pramien flr eine
Krankenversicherung, die infolge des Unfallversicherungsschutzes herabgesetzt wurden.

Das beklagte Finanzamt erhdhte den steuerpflichtigen Arbeitslohn des Klagers um die vom Arbeitgeber
Ubernommenen Pramien fur die Versicherung der Nichtberufsunfélle. Das Finanzamt berucksichtigte die
Pramien der Klager fur die Versicherung der Nichtberufsunfélle halftig als Werbungskosten und halftig als
Sonderausgaben. Der Sonderausgabenabzug hatte keine steuerliche Auswirkung. Die Klager schépften
bereits mit den Pramien zur Krankenversicherung und Zusatzversicherung den Sonderausgaben-
Hochstbetrag sonstiger Vorsorgeaufwendungen aus.

Richterliche Entscheidung

Die Klage hatte nur teilweise Erfolg. Auch das Finanzgericht Baden-Wirttemberg berticksichtigte die vom
Arbeitgeber fur den Klager tbernommenen Pramien zur Versicherung von Nichtberufsunféllen als
Zukunftssicherungsleistungen als Arbeitslohn.

Der Kléager erlange mit der PrAmienzahlung durch seinen Arbeitgeber einen unentziehbaren Anspruch auf
eine Versicherungsleistung. Insoweit erbringe der Arbeitgeber nach Schweizer Recht eine freiwillige

Leistung. Diese sei nicht nach § 3 Nr. 62 Satz 1 Einkommensteuergesetz (EStG) steuerfrei.

Teile der Pramie seien jedoch als Pramie zu einer der inlandischen Basis-Krankenversicherung
vergleichbaren Krankenversicherung als Sonderausgaben unbeschrankt abzugsfahig. § 10 Abs. 1 EStG
differenziere nach dem versicherten Risiko zwischen Basis-Krankenversicherungen, sonstigen
Krankenversicherungen und Unfallversicherungen. Soweit die Schweizer Versicherung das ,Risiko der
korperlichen Beeintréchtigungen infolge eines Nichtberufsunfalls durch Pflegeleistungen oder
Kostenvergitungen Ubernehme, entspreche sie der deutschen Basis-Krankenversicherung.

Dies gelte nicht fiir die Absicherung der finanziellen Folgen eines Unfalls, der kein Arbeitsunfall sei. Insoweit
entspreche die Schweizer Versicherung einer inlandischen privaten Unfallversicherung und nicht der
gesetzlichen Unfallversicherung. Abzugsfahig seien daher lediglich die auf Behandlungskosten bei
Nichtberufsunféllen entfallenden Pramien. Nicht abzugsfahig seien die auf das Krankengeld und auf die
Absicherung der finanziellen Folgen eines Freizeitunfalls entfallenden Pramienanteile.
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Das Finanzgericht schatzte den abzugsfahigen Anteil der einheitlichen Pramie nach dem ,prozentualen
Anteil der Ausgaben des Versicherers fur Pflegeleistungen und Kostenvergitungen“ ,an den
Gesamtausgaben” unter Bertucksichtigung der von der Schweizerischen Unfallversicherungsanstalt in den
jahrlichen Geschéftsberichten zur Betriebsrechnung der Nichtberufsunfallversicherung veréffentlichten
Zahlen. Die Zahlen der grof3ten Unfallversicherung in der Schweiz sah es als ,reprasentativ” fir die
Nichtberufsunfallversicherung in der Schweiz an.

Fundstelle

Finanzgericht Baden-Wirttemberg, Urteil vom 26. November 2020 (3 K 3139/19); siehe die
Pressemitteilung des Finanzgerichts Nr. 1/21; die Revision ist beim BFH unter dem Az. X R 1/21

anhangig.
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